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1. паспорт ПРОГРАММЫ    ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ  
1.1. Область применения программы

Рабочая Программа производственной практики является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с ФГОС по специальности СПО 31.02.01  Лечебное  дело,  входящей в состав укрупненной группы специальностей 31.00.00 Клиническая медицина, в части освоения основного вида профессиональной деятельности (ВПД): Медико-социальная деятельность. 

1.2. Место производственной практики в структуре основной профессиональной образовательной программы.

Производственная практика профессионального цикла «Медико-социальная реабилитация»
2.ТРЕБОВАНИЯ К РЕЗУЛЬТАТАМ ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ПРАКТИКИ:
2.1. Цели и задачи производственной практики – 
Программа производственной  практики направлена на углубление первоначального профессионального опыта, развитие общих и профессиональных компетенций, подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности.  Производственная практика является завершающим этапом профессионального модуля  ПМ05 «Медико-социальная деятельность».

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и соответствующими профессиональными компетенциями обучающийся в ходе освоения производственной практики должен:
         иметь практический опыт:
· реабилитации пациентов при различных заболеваниях и травмах в разных возрастных группах;
· обучения пациента и его окружение вопросам организации рационального и лечебного питания, обеспечения безопасной среды, применению физической культуры;
· осуществления психологической реабилитации;

· проведения комплексов лечебной физкультуры пациентам различных категорий;

· осуществления основных физиотерапевтических процедур по назначению врача;

· проведения экспертизы временной нетрудоспособности.
          уметь: 
· проводить комплекс упражнений по лечебной физкультуре при различных заболеваниях;

· проводить основные приемы массажа и лечебной физкультуры;

· проводить физиотерапевтические процедуры; 

· определять показания и противопоказания к санаторно-курортному лечению;

· составлять программу индивидуальной реабилитации;

· организовывать реабилитацию пациентов;

· осуществлять паллиативную помощь пациентам;

· проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями и лиц из группы социального риска;

· проводить экспертизу временной нетрудоспособности.

          знать:
· основы законодательства в обеспечении социальной защиты населения;

· виды, формы и методы реабилитации;

	· основы социальной реабилитации; 

· принципы экспертизы временной нетрудоспособности при различных заболеваниях и травмах;

· группы инвалидности и основы освидетельствования стойкой утраты трудоспособности в МСЭ;

· общее и специальное физиологическое воздействие физических упражнений и массажа на организм человека;

· психологические основы реабилитации;

· основные виды физиотерапевтических процедур и возможности их применения в реабилитации;

· общее и специальное физиологическое воздействие санаторно-курортного лечения на организм человека; 

· особенности организации социальной помощи пожилым, престарелым людям и инвалидам;

· показания и противопоказания к санаторно-курортному лечению;

· принципы медико-социальной реабилитации инвалидов, одиноких лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями и лиц из групп социального риска. 




2. 2.результаты освоения ПРОграммы ПРОИЗВОДСТВЕНной практики.
Результатом освоения программы производственной практики  является овладение обучающимися видом профессиональной деятельности  «Медико-социальная  деятельность»,   в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) компетенциями и простейшими медицинскими услугами (МУ):
	Код
	Наименование результата обучения

	ПК 5.1.
	Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией



	ПК 5.2.
	Проводить психосоциальную реабилитацию



	ПК 5.3.
	Осуществлять паллиативную помощь



	ПК 5.4.
	Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями и лиц из группы социального риска

	ПК 5.5.
	Проводить экспертизу трудоспособности

	ОК 1
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2
	Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3
	Принимать решения в стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.

	ОК 4
	Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения возложенных на него профессиональных задач, а также для своего профессионального и личностного развития.

	ОК 5
	Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности.

	ОК 6
	Работать в коллективе и команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, потребителями.

	ОК 7
	Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий.

	ОК 8
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации.

	ОК 9
	Ориентироваться в условиях частой смены технологий 
в профессиональной деятельности.

	ОК 10
	Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия.

	ОК 11
	Быть готовым брать на себя нравственные обязательства 
по отношению к природе, обществу, человеку.

	ОК 12
	Организовывать рабочее место с соблюдением требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной безопасности.

	ОК 13
	Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.


ПЕРЕЧЕНЬ  ПРОСТЫХ  МЕДИЦИНСКИХ УСЛУГ:
1. Проведение процедуры гальванизации, лекарственного электрофореза.

2. Проведение процедуры электросна.
3. Проведение процедуры электростимуляции мышц.
4. Проведение процедуры диадинамотерапии.      
5. Проведение процедуры  дарсонвализации.

6. Проведение процедуры индуктотермии

7. Проведение процедуры УВЧ - терапии.

8. Проведение процедуры СВЧ - терапии.

9. Проведение процедуры магнитотерапии.

10. Проведение процедуры УЗ - терапии.
11. Проведение процедуры светолечения.
12. Проведение процедуры аэрозольтерапии.

13. Проведение процедуры теплолечения.

14. Проведение процедуры водолечения.

15. Проведение процедуры грязелечения.

16. Проведение обработки гидрофильных прокладок, тубусов, наконечников и др. мединвентаря.
17. Проведение массажа на различные участки тела.
18. Проведение комплексов ЛФК при различных состояниях и заболеваниях.
19. Оценка функционального состояния организма.

20. Оценка физического развития.
21. Проведение бесед.
22.  Участие в проведении экспертизы временной нетрудоспособности.
23. Оформление медицинской  документации. 
3. СТРУКТУРа, содержание производственной практики
   3.1. План производственной  практики:
	№

п/п
	Вид практики
	Курс
	Место проведения производственной практики
	Сроки проведения

	1.
	Производственная


	4

	Отделение реабилитации и восстановительного лечения
	7 семестр 

по графику учебного процесса


   3.2. Объем производственной практики:
	Вид практической работы
	Объем 

часов

	Обязательная  нагрузка (всего) 
	72

	в том числе:
	

	Раздел 1. Инструктаж по технике безопасности
	4

	Раздел 2. Поликлиника
	62

	      2.1. Работа на участке.  
	12

	      2.2. Кабинет физиотерапевтический.
	26

	      2.3. Кабинет массажа.
	12

	          2.4.  Кабинет лечебной физкультуры.
	12

	3.Аттестация в форме дифференцированного зачета  
	6


 3.3. Содержание производственной практики:
	№ п/п
	Разделы производственной практики
	Виды практической работы 
на производственной практике
	Формы текущего контроля
	Ответственный
	Реализуемые компетенции

	
	Стационар

	1.
	Инструктаж по технике безопасности 


	·    проведение инструктажа по требованиям правил внутреннего трудового распорядка и техники безопасности;

·    знакомство со структурой ЛПУ; 
·    оформление учебной документации.
	· экспертная

   оценка на зачете
	· руководитель от учебного заведения; 
· руководитель от медицинской организации.


	ОК 3.4.5.6.7.12

	2.1
	Работа на участке.
	Студенты работают под контролем участкового врача терапевта, участковой медицинской сестры:

·    участие в организации и проведении амбулаторного приема врача-терапевта участкового;
·    участие в разработке комплексных реабилитационных программ для пациентов с различной патологией;
·    заполнение санаторно-курортной карты  (№ 072/у-04);

·    участие в проведении экспертизы временной 
      нетрудоспособности;
·    заполнение бланка больничного листа;

·    направление на КЭК;
·    направление на МСЭ;
·   объяснение больному порядка и правил работы МСЭ;
·   подготовка  необходимых  документов  для МСЭ;

·   заполнение посыльного листа на МСЭ (№ 088/у-06);

·   организация предварительной  записи и вызов больных на 
     освидетельствование;
·   оповещение пациентов  о переосвидетельствовании;
·   оформление учебной документации.
	· наблюдение  за

  текущей работой;
· анализ ведения

   медицинской и    

   учебной 

   документации;
· экспертная

   оценка текущей   

   работы;
· экспертная

    оценка на зачете.
	· руководитель от учебного заведения; 
· руководитель от медицинской организации.


	ПК 5.1-5.5; 

ОК 1-13; 
ПО 2,3,6.


	2.2
	Кабинет 
Физиотерапии.
	Студенты работают под контролем медицинского    персонала  кабинета физиотерапии:
·    соблюдение правил внутреннего распорядка, противопожарной безопасности и техники    безопасности, санитарно-эпидемиологического режима;

·    участие в проведении физиотерапевтических процедур;
·    подготовка физиотерапевтической аппаратуры к 
      работе;

·    осуществление контроля за исправностью физиотерапевтической аппаратуры; 
·    проведение подготовки пациентов к физиотерапевтическим процедурам;
·    информирование пациентов с правилами внутреннего распорядка и правилами поведения во время приема процедуры;
·     четкое соблюдение алгоритма отпуска процедур;
·   осуществление контроля за работой аппарата, показаниями измерительных приборов, сигнальных часов;
·    наблюдение за состоянием пациента во время проведения физиотерапевтических процедур;
·    участие в оказании доврачебной  медицинской помощи при неотложных состояниях;
·    проведение и соблюдение правил обработки медицинского инвентаря; 
·     направление  нуждающегося контингента к врачу;

·     проведение санитарно-просветительской работы среди больных;
·     оформление  медицинской  документации; 
·     оформление  учебной  документации.
	· наблюдение  за

  текущей работой;
· анализ ведения

   медицинской и    

   учебной 

   документации;
· экспертная

   оценка текущей   

   работы;
· экспертная

   оценка на зачете.
	· руководитель от    медицинской организации
	ПК 5.1-5.5; 

ОК 1-13;
ПО 1-4.


	2.3
	Кабинет лечебной физкультуры
	Студенты работают под контролем инструктора ЛФК:
·    соблюдение  требований охраны труда, техники безопасности, гигиены труда, противопожарной безопасности при эксплуатации помещений, оборудования и оснащения, используемого для занятий лечебной физкультурой;
·    осуществление  контроля за соблюдением санитарно-гигиенических требований, предъявляемых к организации работы залов для групповых и индивидуальных занятий лечебной физкультурой;
·    проведение  функциональных  проб с физической нагрузкой; 
·    проведение оценки физического развития, физической работоспособности, функции внешнего дыхания, сердечно-сосудистой системы, нервно-мышечного аппарата при занятиях лечебной физкультурой
·    подбор физических упражнений и других средств лечебной физкультуры; 
·    подготовка пациентов к занятиям лечебной физкультурой; 
·    проведение индивидуальных и групповых занятий лечебной и гигиенической гимнастикой;
·    проведение демонстрации  физических упражнений;
·    осуществление контроля за состоянием пациентов во время проведения процедуры;
·    участие в оказании  доврачебной  помощи при неотложных состояниях;
·    консультирование по проведению физических упражнений и плаванию в бассейне, пешеходным прогулкам, терренкуру, туризму, ходьбе на лыжах, гребле, велосипеду, спортивным играм, занятиям на тренажерах и механоаппаратах, трудотерапии; проведение санитарно-просветительской  работы среди пациентов;
·     проведение санитарно-просветительской работы среди пациентов;
·     заполнение  медицинской документации; 

·     оформление учебной документации.
	· наблюдение за 

   текущей работой;
· анализ ведения 
   медицинской и    

   учебной 
   документации;

· экспертная

   оценка текущей  

   работы;

· экспертная

   оценка на зачете.
	· руководитель от медицинской организации
	ПК  5.1-5.5; 

ОК  1-12;

ПО  1-4.


	2.4
	Кабинет массажа
	Студенты работают под контролем массажиста: 
·    соблюдение требований охраны труда, техники безопасности, гигиены труда, противопожарной безопасности при эксплуатации помещений, оборудования и оснащения, используемого для занятий медицинским массажем;
·    осуществление  контроля за соблюдением санитарно-гигиенических требований, предъявляемых к организации работы кабинета массажа и рабочего места массажиста;
·    подготовка пациентов к массажу;
·    участие в проведение массажа на различные участки тела;
·    осуществление контроля за состоянием пациентов во время проведения процедур;
·    проведение санитарно-просветительской  работы;
·    оформление  медицинской документации; 

·    оформление учебной документации.
	· наблюдение за 

   текущей работой;
· анализ ведения 

   медицинской и        

   учебной  

   документации;

· экспертная

   оценка текущей   

   работы;

·  экспертная

   оценка на зачете.
	· руководитель от 

   медицинской   

   организации
	ПК 5.1-5.5; 

ОК  1-12;

ПО  1-4.

	3
	Дифференциро-

ванный 
зачет
	·    Аттестация производственной практики проводится в форме дифференцированного зачета в последний день производственной практики на базах практической подготовки. 
	· экспертная

   оценка на зачете
	· руководитель от

   учебного   

   заведения;
· руководитель 

   от медицинской                    

   организации.
	ПК 5.1-5.5; 

ОК  1-12;

ПО  1-4.


4. Условия реализации программы Производственной ПРАКТИКИ

4.1. Требования к условиям допуска обучающихся к производственной практике:
К производственной практике допускаются обучающиеся, успешно освоившие  теорию и практику МДК.05.01. «Медико-социальная реабилитация», имеющие  медицинский допуск в порядке, утвержденном действующим законодательством.

4.2. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению производственной практики по профилю специальности:
Производственная практика по профилю специальности проводится в организациях, осуществляющих медицинскую деятельность, оснащенных современным оборудованием, использующих современные медицинские и информационные технологии, имеющих лицензию на проведение медицинской деятельности.

4.3. Информационное обеспечение обучения:
Основные  источники литературы:

1.Дубровский В.И. Лечебная физическая культура.М.: Владос, 2001.
2. Клячкин Л.М., Виноградова М.Н. Физиотерапия. М.:Медицина, 1988

3. КозловаЛ.В.,Козлов С.А.,. Семененко Л.А.Основы реабилитации. Ростов –на Дону, 2012.

4. Медик В.А.,Юрьев В.К. Общественное здоровье и здравоохранение.М.:ГЭОТАР-Медиа, 2013.
Ссылки на электронные источники информации:

Информационно – правовое обеспечение: 

1. Правовая база данных «Консультант»
2. Правовая база данных «Гарант» 

Профильные web – сайты Интернета:

1. Официальный сайт Министерства здравоохранения и социального развития РФ - http://www.minzdravsoc.ru
2. Официальный сайт Росздравнадзора РФ - http://www.roszdravnadzor.ru
3. Официальный сайт Министерства здравоохранения и социального развития Челябинской области -https://www.google.ru

4.   Министерства образования и науки  Челябинской области -https://www.google.ru/

5. Центральный НИИ организации и информатизации здравоохранения - http//www.mednet.ru
5. Контроль и оценка результатов производственной практики.
5.1. Требования к организации аттестации и оценке результатов производственной практики.
 Аттестация производственной практики проводится в форме дифференцированного зачета в последний день производственной практики на базах практической подготовки /в  оснащенных кабинетах колледжа.

К аттестации допускаются обучающиеся, выполнившие в полном объеме программу производственной практики и представившие полный пакет отчетных документов, характеристику с производственной практики.
В процессе аттестации проводится экспертиза формирования практических профессиональных умений и приобретения практического опыта работы в части освоения основного вида профессиональной деятельности, освоения общих и профессиональных компетенций.

Оценка за производственную практику определяется с учетом результатов экспертизы:

1. формирования профессиональных компетенций;

2. формирования общих компетенций;

3. ведения документации;

4. характеристики с производственной практики.

5.3. Контроль и оценка результатов производственной практики.

	Результаты 

(освоенные профессиональные компетенции)
	Основные показатели оценки 

результата
	Формы и методы контроля и оценки 

	ПК 5.1. 

Осуществлять медицинскую реабилитацию пациентов с различной патологией


	Полнота знаний  нормативно-правовой базы по осуществлению медицинской реабилитации пациентов с различной патологией
Правильность создания общих и индивидуальных планов по медицинской реабилитации пациентов с различной патологией

Правильность проведения комплексов ЛФК, медицинского массажа и физиотерапевтических процедур

Обоснованность направлений на санаторно-курортное лечение

Точность рекомендаций по диетотерапии

Грамотность оформления медицинской документации
	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.

	ПК 5.2. 

Проводить психосоциальную реабилитацию


	Полнота знаний нормативно-правовой базы по проведению психосоциальной реабилитации.
Правильность создания общих и  индивидуальных  планов психосоциальной реабилитации обслуживаемого населения.

Точность выбора приемов и методов психологической реабилитации и психотерапевтической  беседы. 

Правильность применения методик  релаксации и аутогенной тренировки при реабилитации пациентов.

Грамотность оформления медицинской документации.


	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.

	ПК 5.3. 

Осуществлять паллиативную помощь 


	Полнота знаний нормативно-правовой базы по осуществлению паллиативной помощи

Правильность создания общих и индивидуальных планов по паллиативной помощи пациентам 

Последовательность и точность выполнения манипуляций больным, нуждающимся в паллиативной помощи

Правильность осуществления социальной и психологической помощи больным и близким

Грамотность оформления медицинской документации
	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 
Экспертная оценка на зачёте.

	ПК 5.4. 

Проводить медико-социальную реабилитацию инвалидов, одиноких лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями и лиц из группы социального риска


	Полнота знаний нормативно-правовой базы по проведению медико-социальной реабилитации инвалидов, одиноких лиц, участников военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями и лиц из группы социального риска

Правильность создания общих и индивидуальных планов по медицинской реабилитации инвалидов, одиноких лиц, участников     военных действий, лиц с профессиональными заболеваниями и лиц из группы социального риска
Правильность проведения ролевой игры «Работа с семьей престарелого человека»
Правильность осуществления психосоциальной реабилитации пациентов
Грамотность оформления медицинской документации 
	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.

	ПК 5.5. 

Проводить экспертизу временной нетрудоспособности


	Полнота знаний нормативно-правовой базы по проведению экспертизы нетрудоспособности
Правильность выделения приоритетного диагноза

Грамотность и аккуратность заполнения листка временной нетрудоспособности

Точность анализирования  показателей заболеваемости с временной утратой трудоспособности

Правильность создания  плана медицинских, профилактических, социальных мероприятий, направленных на оздоровление условий труда, снижение заболеваемости

Полнота обследования  инвалидов на дому и в производственных условиях по поручению руководителя

Обоснованность трудовых рекомендаций инвалидам

Грамотность оформления медицинской документации
	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.

	ПК 5.6.

Оформлять медицинскую документацию


	Полнота знаний нормативно-правовой базы по медико-социальной деятельности

Грамотность оформления медицинской документации
	 Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.


Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и развитие общих компетенций и обеспечивающих их умений.

	Результаты 

(освоенные общие компетенции)
	Основные показатели оценки

 результата
	Формы и методы контроля и 

оценки 

	ОК 1.

Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес
	    Обоснование и логичное объяснение сущности и значимости своей будущей профессии. 

    Демонстрация интереса через участие в проектах и акциях профессиональной направленности.

     Участие в олимпиадах и профессиональных конкурсах.

     Посещение научно-практических конференций.

     Стремление к повышению качества успеваемости.
	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.

	ОК 2.

Организовывать собственную деятельность, выбирать типовые методы и способы выполнения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество


	    Обоснованность  выбора и способа решения профессиональных задач

    Самооценивание эффективности и качества выполнения поставленных профессиональных задач. 

    Самостоятельное решение профессиональных задач.

     Обоснование рационального выбора и способа решения профессиональных задач.


	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.

	ОК 3. 

Принимать решения в 

стандартных и нестандартных ситуациях и нести за них ответственность.


	     Самостоятельное выполнение и осознание меры ответственности при решении профессиональных задач в стандартных и нестандартных ситуациях 

    Демонстрация принятия решения в стандартных и нестандартных ситуациях.
	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.

	ОК 4.

 Осуществлять поиск и использование информации, необходимой для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития
	    Использование различных источников информации, включая электронные для эффективного выполнения профессиональных задач, профессионального и личностного развития

    Демонстрация и применение результатов поиска для эффективного решения поставленных задач.

    Демонстрация поиска информации через участие в проектах и акциях профессиональной направленности.
	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.

	ОК 5.

Использовать информационно-коммуникационные технологии в профессиональной деятельности
	    Демонстрация использования информационно-коммуникационных технологий при выполнении домашнего задания, внеаудиторной работы,  в профессиональной деятельности через участие в проектах  профессиональной направленности.

 
	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.

	ОК 6.

Работать в команде, эффективно общаться с коллегами, руководством, пациентами


	    Демонстрация коммуникативности, комфортное существование в любом обществе.

    Демонстрация владения ораторским искусством, грамотной устной и письменной речью.
	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.

	ОК 7. 

Брать ответственность за работу членов команды (подчиненных), за результат выполнения заданий


	    Демонстрация осознания меры   ответственности  за всех членов команды при решении профессиональных задач в стандартных и нестандартных ситуациях.

    Рациональное планирование заданий для каждого  члена  команды.

    Проявление ответственности за работу членов команды и конечный результат по выполнению  задания.

    Участие в студенческом самоуправлении.
	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.

	ОК 8.

Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать и осуществлять повышение своей квалификации
	    Демонстрация планирования и организации самообразования и саморазвития.

    Решение поставленных задачи, достижение цели профессионального и личностного развития.

     Участие в работе СНО и кружков, конкурсах профессионального мастерства.
	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.

	ОК 9.

 Ориентироваться в условиях частой смены технологий в профессиональной деятельности
	    Проявление интереса к инновациям в области профессиональной деятельности.

     Участие в работе  научно-практических конференций.


	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.

	ОК 10.

Бережно относиться к историческому наследию и культурным традициям народа, уважать социальные, культурные и религиозные различия
	     Демонстрация уважения к историческому наследию и культурным традициям народа, религиозным различиям.

     Использование исторического наследия и культурных традиций народов в профессиональной деятельности. 


	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.

	ОК 11. 

Быть готовым брать на себя нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку


	     Понимание вопросов экологии, нравственности, профессиональной этики и деонтологии. 

     Демонстрация осознания меры ответственности  за нравственные обязательства по отношению к природе, обществу, человеку.

     Демонстрация бережного отношения к окружающей среде, приверженности принципам гуманизма.


	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.

	ОК 12. 

Организовывать рабочее место с соблюдением 

требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной 

безопасности


	Демонстрация организации рабочего    места с соблюдением 

требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной 

безопасности в соответствии с инструкцией. 

 Выполнение  требований охраны труда, производственной санитарии, инфекционной и противопожарной 

безопасности  при выполнении профессиональных задач.
	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.

	ОК 13. 

Вести здоровый образ жизни, заниматься физической культурой и спортом для укрепления здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей
	     Ведение здорового образа жизни, занятие физкультурой  или спортом для укрепления здоровья.

     Своевременная сдача нормативных показателей.

     Участие в формировании здоровьесберегающей среды для населения, сохранение и укрепление физического, психологического, социального и духовного здоровья как одного из ценностных составляющих личности.
	Экспертное наблюдение и оценка на производственной практике. 

Экспертная оценка на зачёте.


5.2. Контролирующие материалы  для проведения  дифференцированного      зачета.

1. Психосоциальная реабилитация.

2. Лечебная физкультура и медицинский массаж.

3. Физиотерапия.
4. Организация рационального лечебного питания, обеспечения безопасной среды, применения физической культуры.
5. Санаторно-курортное лечение.
6. Экспертиза временной нетрудоспособности.

7. Экспертиза стойкой нетрудоспособности.
8. Реабилитация при болезнях  системы кровообращения.

9. Реабилитация при болезнях органов дыхания.

10. Реабилитация при болезнях органов пищеварения.
11. Реабилитация при болезнях почек и мочевыводящих путей.
12. Реабилитация при болезнях  крови, кроветворных органов и отдельных нарушениях, вовлекающих иммунный механизм.

13. Реабилитация при болезнях эндокринной системы, расстройствах питания и нарушениях обмена веществ.

14. Реабилитация при болезнях костно-мышечной системы и соединительной ткани.

15. Реабилитация в травматологии и ортопедии.

16. Реабилитация больных в хирургии.

17. Реабилитация больных в онкологии.

18. Реабилитация при болезнях нервной системы.

19. Реабилитация пациентов в офтальмологии.
20. Реабилитация пациентов в оториноларингологии.
21. Реабилитация пациентов при инфекционных и паразитарных болезнях.

22. Реабилитация пациентов при кожно-венерических заболеваниях.

23. Реабилитация пациентов в акушерстве и гинекологии.
      24.Паллиативная помощь.
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